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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA
PUBBLICA PER L’ASSUZIONE DI UN NUOVO DIPENDENTE CON
QUALIFICA DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO

Il/1.a sottoscritto/a

con riferimento all’Avviso di selezione privatistica ad evidenza
pubblica, per I’assunzione a tempo determinato, con possibilita di conversione a
tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Amministrativo con la presente

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione indicata in oggetto e, a tal
fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, in caso di falsita contenute in dichiarazioni sostitutive di certificati o
di atti di notorieta, dichiara, sotto la propria responsabilita e con finalita di
autocertificazione, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del predetto D.P.R.
n. 445/2000, di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per I'assunzione alla
data di scadenza del termine stabilito dal predetto Avviso di selezione, e,
precisamente, come di seguito riportato:

a. Cognome: Nome ;
b. di essere nato/a il a prov.
¢. diavere il seguente Codice Fiscale ]
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di essere residente a

(Prov. )in via IeTTealng

di possedere una laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento in Economia o
Giurisprudenza o Ingegneria o altri titoli di studio equipollenti, conseguita
presso

il :

di essere cittadino italiano, dell’Unione Europea, o di un paese terzo purché, questi
ultimi, siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo pe-
riodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria;

di possedere il godimento dei diritti civili e politici;

di non essere stato interdetto/a dai pubblici uffici;

di non trovarsi in situazioni ostative alla partecipazione alla presente selezione e/o
impeditive alla assunzione dell’incarico in osservanza del decreto legislativo §
aprile 2013, n. 39 (“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190%);

di non avere riportato condanne penali passate in giudicato o provvedimenti ex
art. 444 cpp, che comportino I'interdizione dai pubblici uffici;

di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art. 53 comma 16 ter D.Lgs.
165/2001;

di voler ricevere, ad ogni effetto, qualsiasi comunicazione relativa alla presente
procedura concorsuale al seguente recapito (*), ferme restando le comunica-
zioni espressamente indicate dall’Avviso di selezione, al quale si fa integrale
riferimento, che verranno fornite da Sistema Ambiente S.p.A mediante pubbli-
cazione sul sito istituzionale www.sistemaambientelucca.it alla sezione Avvisi
di selezione - Sistema Ambiente S.p.A. - Trasparenza (portaletrasparenza.net)
la cui pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, sollevando Sistema
Ambiente da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario (in caso
di omissione le comunicazioni saranno fatte alla residenza dichiarata):

N
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O e-mail: @
I PEC: (@

0 residenza/domicilio:

Citta: ( ) B8

Via , .

(*) barrare ’opzione prescelta

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto a Sistema Ambiente
Spa le eventuali successive variazioni del proprio recapito sopra barrato;

m.di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R.
28/12/2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci;

n. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, par. 1, lett. b) del Regolamento
UE 2016/679, l'utilizzo e il trattamento dei propri dati personali ai fini del proce-
dimento selettivo in questione e dei successivi adempimenti;

o. di impegnarsi a fornire ogni documento eventualmente richiesto da Sistema Am-
biente Spa;

p. di accettare incondizionatamente tutte le norme e clausole della procedura con-
corsuale incluse nel relativo Avviso di selezione

A tal fine allega:

a) fotocopia del documento di identita in corso di validita;
b) curriculum professionale nel quale, oltre ai dati informativi ed anagrafici, do-

; W
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vranno essere dettagliatamente indicati tutti gli elementi utili ai fini dell’attribu-
zione dei giudizi complessivi di cui al punto 7 dell’Avviso;

c) un elenco riassuntivo degli incarichi ricoperti, datato e firmato.

Luogo e data

(Sottoscrizione, in maniera autografa o
in formato digitale)



